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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE CARAZINHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2017

O Municipio de Carazinho comunica aos interessados que esta procedendo no CHAMAMENTO PUBLICO
para a selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, localizadas neste Municipio para a celebragao de termo
de fomento para, em regime de mutua colaboragdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades que viabilizem a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos e
empoderamento de pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, multipla e biopsicossocial e
familiares.

Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente sio regidos pela Lei Federal n? 13.019/2014,
de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Municipal n? 128, de 17 de novembro de 2016, pela Resolugdo n? 11, de
28 de abril de 2017, editada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis.

As propostas serdo abertas em sessdo publica, a realizar-se no dia 26/06/2017, as 09h, na sala de
licitagdes, sito a Av. Flores da Cunha n? 1264. Ocorrendo decretagio de feriado ou outro fato superveniente, de
carater publico que impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada, a sessdo publica deste
chamamento publico ficardA automaticamente prorrogada para o primeiro dia util subsequente,
independentemente de nova comunicagao.

A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente no site: www.carazinho.rs.gov.br

1. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

1.1. Qualquer cidadao ou organizacdo da sociedade civil interessada é parte legitima para impugnar o presente
edital de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 13.019/2014 e demais normas
regulamentadores municipais, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de propostas, devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacio em até 02
(dois) dias uteis.

1.2. As impugnagdes ao presente edital de chamamento publico deverao ser dirigidas a Secretaria Municipal de
Administracio e protocolizados durante o horario de expediente da Administragio.

1.3. E admitido o envio de impugnagdes ao edital por fax ou e-mail, desde que a original seja protocolada no

prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do recebimento do fax ou e-mail, sob pena de indeferimento.

2. DA PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA
2.1. A programagdo or¢amentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria, a fim de assegurar a

transferéncia dos recursos financeiros pactuada é a seguinte:

12 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
12.02.08.242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIAS
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12.2.8.242.122.2422 - TERM COLAB TERM FOMENT INST S/FINS LUCRATIVOS
32104-4/3.3.3.5.0.43.00.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

32232-6/3.3.3.5.0.43.00.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

32103-6/3.4.4.5.0.42.00.00.00 - AUXILIOS

3. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

3.1. A Administra¢do disponibilizar4, para a execu¢do do objeto da parceria recursos financeiros no montante
de global de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), sendo selecionados até 06 (seis) projetos com o
valor de referéncia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

3.2. Nao serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de parceria. A contrapartida sera
prestada em bens e servicos cuja expressdo monetdaria deverd, obrigatoriamente, ser identificada na proposta

da organizacdo da sociedade civil.

4.DO0 OBJETO

4.1. Compreende o objeto deste chamamento publico a formalizacdo de parceria, através TERMO DE FOMENTO
com Organizacao da Sociedade Civil (OSC), em regime de muitua cooperacdo com a Administracao Publica, para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugio de atividades que viabilizem
a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos e empoderamento de pessoas com deficiéncia fisica, auditiva,

visual, intelectual, multipla e biopsicossocial e familiares.

5. DATA, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1. As propostas serdo abertas em sessdo publica, a realizar-se no dia 26/06/2017, as 09h, na sala de

licitagdes, sito a Av. Flores da Cunha n? 1264.

5.2. As propostas deverio ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes termos:
CHAMAMENTO PUBLICO N2 __ /2017
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da PropONnente: ......oemeemressmessmeessmssssesssssseessssenns

Endereco COMPIEtO: ..ocemreseeesseeseeesersseessssessserssesssesssssssseeens

5.3. 0 envelope de propostas devera conter:
5.3.1 proposta escrita, apresentada em Unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua portuguesa, no formato
A4, na fonte Arial, tamanho 11, com espacamento entre linhas de 1,5 cm, redigida com clareza de maneira
metodica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as folhas assinadas ou rubricadas
manualmente pelo representante legal da OSC ou por seu procurador legalmente constituido, na forma do
Anexo Il deste edital, contemplando:

a) a indicac¢do do objeto da parceria;

b) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
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) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;
d) 0s prazos para a execuc¢do das acoes e para o cumprimento das metas; e
e) o valor global necessario para execucdao do objeto da parceria, com a indica¢cdo da expressao

monetdaria da contrapartida em bens e servigos, se for o caso.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. O julgamento das propostas sera realizado pela Comissdo de Selecdo previamente designada.

6.2. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatoério e classificatorio.

6.3. Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequagao aos objetivos especificos da

politica de assisténcia social, das diretrizes para a elaboragdo do plano de trabalho deste Edital (Anexo II), da

acdo em que se insere o objeto da parceria e ao valor de referéncia estimado no item 3.1 deste edital, sendo que

a Comissdo de Selegdo classificara as organiza¢des da sociedade civil que atingirem, no minimo, de 50 pontos,

conforme critérios de avaliagdo e pontuacdo da proposta constantes no quadro abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO
- Atividades Oferecidas
- Coeréncia acdo/atividade possiveis de ser executadas na area da
Analise do Plano | Assisténcia Social
~ ; ~ 0a30
de Trabalho - Prazo de Execugio compativel com metas/etapas/ agdo proposta
- N&o é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 15 pontos;
- Compativel = 16 a 30 pontos.
Subtotal da pontuacao 30 pontos
- Descricdo da realidade
N - Possui nexo com a atividade proposta
PUthO AlVO - N&o é compativel = 0 ponto; 0 a 10
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 04 pontos;
- Compativel = 05 a 10 pontos.
Subtotal da pontuacdo 10 pontos
- Formacio e Carga horaria coerente com as metas
Equipe Técnica - Ndo é compativel = 0 ponto; 0az20
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 08 pontos;
- Compativel = 09 a 20 pontos.
Subtotal da pontuagao 20 pontos
- Infraestrutura adequada para desenvolver as atividades propostas;
- N&o é compativel = 0 ponto;
InfraeStFUtura - Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 04 pontos; 0a1l0
- Compativel = 05 a 10 pontos.
Subtotal da pontuacdo 10 pontos
N - —x unici T -
Tempo de Tempo de inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social 1
Atua(;éo - 01 ponto por ano de inscrigdo. 0 a 0
Subtotal da pontuagio 10 pontos
- O valor da Proposta é compativel com os pregos praticados no
Compatibilidade | mercado.
do Valor da - 0 valor é compativel com as metas/etapas da Proposta. 0aZ20
Proposta - Ndo é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 08 pontos;
- Compativel = 09 a 20 pontos.
Subtotal da pontuacao 20 pontos
Pontuacio Maxima 100 pontos
Pontuac¢do Minima 50 pontos
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6.4. O requisito de “Infraestrutura” sera pontuado por ocasido de vistoria a ser realizada pela comissdo de
selecdo no local onde sera executada a parceria.

6.5. Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que obtiverem maior pontuagio na ordem dos
requisitos a seguir: Andlise do Plano de Trabalho e Tempo de Atuagdo. Persistindo o empate, sera realizado
sorteio em sessdo publica convocada pela Comissdo de Selecdo.

6.6. Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia previsto no item 3.1 deste edital.

6.7. A Comissdo de Selecdo avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido neste Edital.

6.8. As propostas que ndo contemplarem os elementos inclusos nos modelos constantes nos Anexos Il e III (com

auséncia de itens ou itens em branco) deste Edital ou que apresentarem conteddos idénticos, serdo eliminadas.

7. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

0 processo de sele¢do abrangera a avaliacdo das propostas, a divulgacdo e a homologacdo dos resultados.

7.1.Da sessao publica

7.1.1. A selegdo das propostas sera realizada em sessdo publica previamente designada no predmbulo deste
edital, que observara o seguinte procedimento:

7.1.2. Credenciamento do representante legal da organizacdo da sociedade civil, com base na carta de
credenciamento, a ser apresentada em conformidade com o modelo do Anexo IV do presente edital, juntamente
com cépias da carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da organizacdo da sociedade civil,
os quais deverdo ser entregues fora do envelope de propostas.

7.1.3. Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissdo de Selecdo e
representantes das organizacdes da sociedade civil presentes a sessao publica.

7.1.4. Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de Selegio e
representantes das organizacdes da sociedade civil presentes a sessdo publica.

7.1.5. Classificagao das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no item 6 deste edital.
7.1.6. A Comissdo de Selecdo, se entender necessario, podera suspender a sessdo publica para realizacdo de
diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer situagdes relativas ao procedimento de
selecdo e a andlise das propostas.

7.1.7. A Comissdo de Selecdo, para julgamento e classificacdo das propostas, podera solicitar a manifestacio das
areas técnicas e juridica e, inclusive, podera contar assessoramento de especialista que nao seja membro desse
colegiado.

7.1.8. A vistoria de que trata o item 6.4 deste Edital sera realizada em até 05 (cinco) dias da abertura da sessdo

publica, mediante prévio agendamento com a OSC participante.

7.2. Da publicacao do resultado preliminar do julgamento das propostas
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7.2.1. Ap6s o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua classificacdo, conforme
a pontuacdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de sele¢io ser divulgado sitio eletrénico oficial

do Municipio, na data/periodo designado no preambulo deste edital.

7.3. Dos recursos

7.3.1. As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar, no prazo de
05 (cinco) dias contados da publica¢do da decisdo, a Comissao de Sele¢ao.

7.3.2. A Comissdo de Selecdo dara ciéncia da interposicdo do recurso as demais organizagdes da sociedade civil
participantes do chamamento publico para que, no prazo de 05 (cinco) dias contados do recebimento da
comunicacdo, apresentem contrarrazoes ao recurso interposto.

7.3.3. Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser apresentados por meio do Setor de Protocolo do Poder
Executivo, sito a Av. Flores da Cunha, 1264.

7.3.4. A Comissao de Selecao, depois de decorridos os prazos de recurso e de contrarrazdes de recurso, no
prazo de 03 (trés) dias, podera reconsiderar sua decisao.

7.3.5. No caso de a Comissdo de Selecdo ndo reconsiderar sua decisio, no prazo de 03 (trés) dias, os recursos e
as contrarrazdes deverdo ser encaminhados a autoridade competente para decisdo final, no prazo de 05 (cinco)
dias da qual ndo cabera novo recurso.

7.3.6 As OSC poderdo desistir da interposi¢cdo de recurso, fato que sera registrado em ata, caso em que o

processo serd encaminhado para homologacao da autoridade superior.

7.4 Da homologacao e divulgacao do resultado final do processo de sele¢io

7.4.1 Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso, a autoridade
competente se manifestara sobre a homologacio do resultado do processo de selecao.

7.4.2. Ap6s a homologacdo, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

7.4.3. A homologacao nio gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebra¢do da parceria.

8. DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

8.1.Da documentacio

8.1.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica convocara a organizacdo da sociedade civil
selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentar os documentos mencionados no item 8.1.2 deste
edital.

8.1.2. A organizacio da sociedade civil selecionadas deverdo apresentar, na Secretaria Municipal de
Administracdo, sito a Av. Flores da Cunha, n? 1264, em dias e horarios de expediente, no prazo indicado no item
8.1.1, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 22,

nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019/2014, e a nido



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE CARAZINHO

ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresenta¢do dos seguintes documentos:

I - cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei
n? 13.019/2014, exceto se ja apresentado no momento do credenciamento do representante legal na etapa de
selecdo de propostas;

II - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no
minimo, um ano com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e OSCs da Administracdo Publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizacdo da
sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, institui¢cdes de
ensino, redes, organizacoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissodes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais;

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio de Carazinho;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nlimero e érgdo expedidor da carteira de idade e nlimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

IX - copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagdo;

X - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informacgdo de que a organizagao e
seus dirigentes nio incorrem em quaisquer das vedag¢des previstas no art. 39 da Lei n? 13.019/2014, as quais

deverdo estar descritas no documento (Anexo V); e
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XI - declaragao do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalacdes e
outras condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria (Anexo VI);

XII - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que nao ha, em seu quadro de
dirigentes (Anexo V):

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou OSC da Administracdo Publica
municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a” deste inciso;

XIII - declaracdo do representante legal da organizagao da sociedade civil de nao sera contratado, para prestagao
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou OSC da Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias (Anexo V); e

XIV - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que ndo serdo remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados (Anexo V):

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fung¢ao de confianca, de
orgao ou entidade da Administracdo Publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias; e

) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o patrimonio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores.

XV - comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Carazinho - CMASC.
8.1.2.1. Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural a organizacao politica do Municipio que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada,
como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores.

8.1.3.2. Para fins deste Chamamento Publico, ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas.

8.1.3.3. A capacidade técnica e operacional da organiza¢do da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicio de bens e equipamentos ou a realizacio de
servicos de adequacgdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

8.1.3.4. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV a VII do item 9.1.2

deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE CARAZINHO

8.2. Dos Impedimentos

8.2.1. Ndo poderio celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organiza¢des da sociedade
civil:

I - suspensas temporariamente da participagdo em chamamento publico e impedidas de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs do Municipio de Carazinho; e

I1 - declaradas inidoneas para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e
0SCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que

seja promovida a reabilitagdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade.

8.3. Da verificacdo dos requisitos para a celebracao da parceria

8.3.1. O Gestor da Parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, oportunidade
em que, para fins de apuracao do cumprimento do requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014 e do item 8.2 deste edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito federal,
estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletronicas dos entes federados, bem como de
penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes, cujas informacdes preponderardo sobre aquelas
constantes no documento a que se refere o inciso X do item 8.1.2 deste edital.

8.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do item 8.1.2 deste
edital, ou quando as certiddes referidas nos incisos IV a VII do item 8.1.2 deste edital estiverem com prazo de
vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacido da sociedade
civil sera notificada para, no prazo de 03 (trés) dias regularizar a documentacio, sob pena de ndo celebragdo da

parceria.

8.4.Da aprovacio do Plano de Trabalho

8.4.1. Para a celebragao da parceria, a organizacdo da sociedade civil selecionada deverd, no prazo referido no
item 8.1.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequacgdes que se fizerem necessarias caso este ja tenha sido
apresentado juntamente com a proposta, o qual serd submetido a aprova¢do do Conselho Municipal de

Assisténcia Social.
8.5. Dos pareceres técnico e juridico
8.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho apresentado, o

processo serd encaminhado para as areas técnica e juridica para emissao de parecer.

8.6. Da convocacao para celebraciao da parceria
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8.6.1. Caso os pareceres sejam favoraveis a celebragcdo da Parceria, a organizacdo da sociedade civil sera
convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Fomento, no prazo de 05 (cinco) dias, sob

pena de decair do direito de celebragdo da parceria.

8.7. Da convocacao das organizacdes da sociedade civil subsequentes

8.7.1. Na hipodtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos no item
8.1.2 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.7.2. Caso a organizacdo da sociedade civil convidada nos termos do item 8.7.1 deste edital aceite celebrar a
parceria, ser-lhe-4 concedido prazo para a apresentacdo dos documentos referidos no item 8.1.2 e 8.4.
Apresentados os documentos proceder-se-a a verificacdo do atendimento aos requisitos previstos nos itens
8.1.2 a 8.1.3 deste edital, observado o procedimento do item 8.3, deste edital.

8.7.3. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizacdo da sociedade civil, serao

adotados os procedimentos descritos nos itens 8.4 a 8.6 deste edital.

9. DAS PENALIDADES

9.1. Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n? 13.019/2014,
da legislacdo municipal e demais legislagcdo especifica, a Administracdo Publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

[ - adverténcia, nos seguintes casos:

a) atraso na prestacdo de contas, mas que ndo comprometa a regular aplicagdo da parceria firmada;

II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgaos e OSCs da esfera de governo da Administragao Publica sancionadora, nos seguintes casos:
a) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporc¢ao inferior a
30%, pelo prazo de seis meses;

b) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em propor¢ao de 30 a 49%,
pelo prazo de doze meses;

c) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporc¢do de 50 a 74%,
pelo prazo de dezoito meses;

d) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporg¢do de 75 a 100%,
pelo prazo de dois anos;

e) Pela aplicacdo do recurso recebido em objeto distinto do pactuado, precedido de parecer do gestor da
parceria, pelo prazo de dois anos;

f) Pela ndo prestagdo de contas, pelo prazo de dois anos.

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com

orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio
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ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso I, nos seguintes casos:

a) Aplicac¢ao do recurso recebido em objeto distinto do pactuado, precedido de parecer do gestor da parceria;
b) Nao prestacio de contas.

9.2. Salienta-se que todas as penalidades aplicadas pela Administracdo Publica independem do ressarcimento
ao erario dos valores glosados e nao aceitos, ficando sujeitos aos acréscimos de atualizagdo monetaria de
acordo com a variagdo mensal do IPCA, ou outro que o suceda, a juros moratoérios de 1% (um por cento) ao
meés, sobre o montante de crédito atualizado, e multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do débito atualizado
monetariamente, podendo o Municipio inscrevé-los em divida ativa, bem como efetuar a cobranca mediante

execucdo judicial.

10. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

10.1. O Termo de Fomento tera vigéncia de 06 (seis) meses, a contar de sua assinatura.

10.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

[ - mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administracdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto, a qual
dependera de concordancia da Administracéo; e

I1 - de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

11. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. As obrigagdes da organizacdo da sociedade civil e do Municipio e demais regramentos para a execug¢do da
parceria, inclusive no que respeita a prestacio de contas, constam do Termo de Fomento que integra o presente
edital (Anexo I).

11.2. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horario de expediente, na Prefeitura Municipal de
Carazinho, na Secretaria Municipal de Administracido, onde poderdo ser obtidas copias do edital e de seus
anexos.

11.3. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados, serdo

publicados no site do Municipio: www.carazinho.rs.gov.br.

Municipio de Carazinho, 18 de maio de 2017.

Prefeito Municipal
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Este edital foi devidamente examinado ¢
aprovado por esta Assessoria Juridica.

Em__ /  /20__

Assessor Juridico
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Anexo I - Minuta de Termo Fomento

0 Municipio de Carazinho inscrito no CNPJ sob o n2 87.613.535/0001-16, situado a Av. Flores da Cunha,
1264, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Milton Schmitz brasileiro, casado/solteiro,
portador do RG n° __ SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° ____, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio
de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica e a Organizagio da
Sociedade Civil xxxx, situada a Av./Rua ___, n? __, Bairro __ CEP 99.500-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato
devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. __, brasileiro, casado/solteiro, portador do RG n°® __ SSP-RS,
inscrito no CPF sob o n° n?

residente e domiciliado na Av./Rua nesse Municipio, doravante

_— J— J—

denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014, bem como nos principios que regem a
Administracdao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des

estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para a execucdo de atividades
que viabilizem a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos e empoderamento de pessoas com deficiéncia

fisica, auditiva, visual, intelectual, multipla e biopsicossocial e familiares.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Pudblica repassard a OSC o valor de R$ ____ (__), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo Fomento.

2.2. Para o exercicio financeiro de ____, fica estimado o repasse de R$___, correndo as despesas a conta
da dotagdo or¢amentédria_____, e da Notade Empenhon?_____,de././.

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade, mediante aprovacio prévia da Administragio Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA 0SC
3.1. A OSC contribuira para a execucido do objeto desta parceria com contrapartida consistente em:
a)R$ __(__)relativaa___

b)R$ __ (__)relativaa____

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragao Publica:
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[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte
integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execugdo do Termo Fomento, o que nio fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC
pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

III - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execu¢do das agdes, fixando-
lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a OSC para as devidas
regularizacdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracao
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que
esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

[ - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao Publica,
observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

I - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididaria da Administragio Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragio do objeto da parceria ou restrigio a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e

de todos os instrumentais e equipamentos;
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VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo de dano
causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto, em
razdo da execucdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
acoes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIIl - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos e as informacoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nio utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacdes de contas; e

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuagdo da organizacgdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a 0OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento,
obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade

dos mesmos a Administragdo Publica, na hipdtese de sua extinc¢do.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS
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5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequacdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n®
13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituicdo financeira publica determinada pela Administragao Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracao
Publica.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante

transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS
6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da

parceria, devendo ser apresentados com os seguintes relatdrios:
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[ - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovacio da realizacdo das agdes;

II - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas;

[II - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartério
ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacdo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas alcangadas.

6.2. Os relatorios descritos no item anterior poderio serdo solicitados a qualquer momento por ocasido do

monitoramento e fiscalizacao da parceria.

7.DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. 0 presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até pelo periodo de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a Administragio Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente
previsto.

7.2. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administracdo Publica
quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. 0 plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou

entidades publicas.
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9.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

[II - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas mensal e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, especialmente
designada.

9.4. A Administracdo Publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela OSC.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

[V - andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas,
quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7.Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragcdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do
plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela

execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAOQ
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10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa inteng¢do no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes
e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo
das seguintes situagdes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I - Retardamento injustificado na realizacdo da execugao do objeto deste Termo de Fomento;

[1II - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial.

11.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n?
13.019/2014, da legislagdo municipal e demais legislacdo especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sanc¢des:

[ - adverténcia, nos seguintes casos:

a) atraso na prestagio de contas, mas que ndo comprometa a regular aplicagido da parceria firmada;

II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com dérgaos e OSCs da esfera de governo da Administragao Publica sancionadora, nos seguintes casos:

a) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporgéo inferior a
30%, pelo prazo de seis meses;

b) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em propor¢ao de 30 a
49%, pelo prazo de doze meses;

c) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporc¢do de 50 a
74%, pelo prazo de dezoito meses;

d) Pelo ndo cumprimento das metas e/ou objetivos previstos no plano de trabalho em proporgdo de 75 a
100%, pelo prazo de dois anos;

e) Pela aplicacdo do recurso recebido em objeto distinto do pactuado, precedido de parecer do gestor da
parceria, pelo prazo de dois anos;

f) Pela ndo prestacdo de contas, pelo prazo de dois anos.

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos

resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 11, nos seguintes casos:
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a) Aplicagcdo do recurso recebido em objeto distinto do pactuado, precedido de parecer do gestor da
parceria;

b) Nio prestacio de contas.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Carazinho é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participacdo
da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre

0s quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual teor

e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Carazinho, 18 de maio de 2017.

MILTON SCHMITZ,

Prefeito Municipal
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Anexo II - Modelo de plano de trabalho

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA 0SC

Nome da Entidade: | C.N.PJ:

Endereco:

Municipio: U.E C.E.P: DDD /Telefone/FAX
Conta Bancdria: Banco Agéncia

Data de constitui¢cdo da OSC
Nome do Responsavel:

C.P.F.

C.IL

Orgio Expedidor:
Endereco: C.E.P.
Caracterizagdo da OSC:

Finalidade

Historico e area de atuagio da OSC

Periodo do mandato: Cargo:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Prazo de Execucdo:
Objetivo geral:

Publico alvo:

Objeto da parceria:
Descrigio da realidade:
Impacto social esperado:

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Etapa/ Especificacio Indicador Fisico Duracdo
Fase P ¢ Unidade | Quantidade | Inicio | Término

Metas

4. DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acbes
1 1

2
2 1

2

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Quantidade Descricao Valor mensal Valor anual

Total geral
Obs: Sera admitido o percentual maximo de até 30% (trinta por cento) do valor total da parceria para

despesas de capital.
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
Meta oA o A o A 0 A 0 mA 2 ma
72 més 82 més 92 més 102 més 11 2meés 1292 més
1

7. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Meta Despesa 12 més 2°més 32 més 42 més 52 més 62 més

Meta Despesa 7° més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més

7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

A

12 més 22 més 32 més 4°més 52 més 62 més

Meta

1 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS
-__(__) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- __(__) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- ___dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Local e Data

Representante Legal da OSC, (nome e CPF)

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
o APROVADO
o APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o administrador publico
cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.
o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo 6rgao técnico, com identificagao

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
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1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execu¢do da proposta de trabalho.

C.N.PJ. - Indicar o numero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

ENDERECO - Indicar o enderego completo da entidade interessada (rua, nimero, bairro, etc.)

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada. UF - Mencionar a
sigla da unidade da federacdo a qual pertencga a cidade indicada.

CEP - Mencionar o cédigo do enderecamento postal da cidade mencionada.

DDD/TELEFONE - Registrar o c6digo DDD e nimero do telefone onde esteja situada entidade interessada.

CONTA CORRENTE - Registrar o numero da conta bancaria da entidade.

BANCO - Indicar o c6digo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente especifica para o Termo de
_____ (Colaboragio/Fomento).

AGENCIA - Indicar o cédigo da agéncia do banco.

RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsavel pela entidade.

CPF - Registrar o nimero da inscri¢do do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.

RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do responsavel, sigla do érgio
expedidor e unidade da federagao.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc.). CEP - Registrar o
cédigo do enderegamento postal do domicilio do responsavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO/ATIVIDADE - Indicar o nome do projeto/atividade a ser executado.

PRAZO DE EXECUGAO - Indicar o prazo para a execucio das atividades e o cumprimento das metas.

PUBLICO ALVO: Indicar o publico que sera beneficiado com a pareceria.

OBJETO DA PARCERIA - Descrever o produto final do objeto da parceria.

DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente a realidade que serd objeto das
atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem

atingidas.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e
de atividades a ser executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das acdes em que se pode dividir a execucdo de uma

meta.
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ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.

INDICADOR FISICO - Refere-se a qualificacdo e quantificagio fisica do produto de cada meta, etapa ou fase.
UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa, ou fase.
QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.

DURACAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementacdo de cada meta, etapa, ou fase.

INicIO - Registrar a data referente ao inicio de execucdo da meta, etapa, ou fase.

TERMINO - Registrar a data referente ao término da execugio da meta, etapa, ou fase.

4. DESCRICAO DAS ACOES

Detalhar as metas e a¢des a ser executadas, a forma de execugdo das ag¢des, indicando, quando cabivel, as
que demandardo atuacdo em rede, bem como as a¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o
caso, na forma do art. 53, § 2¢,da lein® 13.019/2014.

Detalhar os meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

5. PLANO DE APLICACAO

Refere-se a utilizagdo de recursos financeiros em diversas espécies de gastos, indicando os valores mensais
e anuais.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descri¢io.

DESCRICAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta mensal.

VALOR MENSAL - Registrar o valor mensal de cada meta.

VALOR ANUAL - Registrar o valor anual de cada meta.

TOTAL GERAL - Registrar o somatoério dos valores atribuidos.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados a entidade com os gastos das etapas
vinculadas as metas do cronograma fisico.

META - Indicar o nimero de ordem sequencial da meta.

MES - Registrar o valor mensal a ser transferido pela Administracio Publica.

7. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Estimar as despesas a serem realizadas na execugao das ag¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas
das pessoas envolvidas diretamente na consecu¢do do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto e a

discriminac¢do dos custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto.

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

Indicar modo e periodicidade das prestacdes de contas compativeis com o periodo de realizacdo das
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etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade que dificulte

a verificacdo fisica do cumprimento do objeto.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS

Registrar prazos de andlise da prestagdo de contas pela Administragdo Publica responsavel pela parceria.

ASSINATURA DO PROPONENTE

Constar o local, data e assinatura do representante legal da entidade.
APROVAGCAODO PLANO DE TRABALHO

Constar local, data e assinatura da autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pelo

programa, projeto ou evento.
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Anexo III - Modelo de proposta
(Papel timbrado ou nome da 0SC)

Local, data

A Comissdo de Selegio do Chamamento Puiblicon® __/

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio, nos termos do

Chamamento Pablicon® __/__, nos seguintes termos:

a) (descricao do objeto da parceria);

b) (fazer a descri¢ao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o pro-
jeto proposto);

) (indicar as ag¢des a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas);

d) (indicar os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas); e

e) , compreendendo R$ ___ de valores repassados pela Administragdo Piblica e R$ __ re-

lativo a contrapartida em bens e servigos que é oferecida por esta OSC. (apresentar o valor global necessario
para execugao do objeto da parceria, com a indicacdo da expressdo monetaria da contrapartida em bens e servi-
¢os, se for o caso).

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo IV - Modelo de carta de credenciamento de representante da OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissio de Selecio do Chamamento Puiblicon? __/
Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe,
credenciamos 0 (@) Sr(@). ceoeoeerermeenmeeneeseeeeseeeees , portador da Carteira de Identidade
ne . expedida por ... em ..../...../...., para que represente nossa organiza¢ao
neste Chamamento, com poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas,
proposta, declaragdes, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou
renunciar ao direito de interpd-los, apresentar documentos e praticar todos os atos

necessarios a participa¢do de nossa organiza¢do neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo V - Modelo de declaracdo do representante legal da OSC de inexisténcia de

impedimento a celebracio da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Secretaria de

Senhor (a) Presidente:

as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n.2 xxx/___ para a celebragdo do Termo de Fomento e:

I. ndo estd suspensao de participar de licitacdo, nem impedida de contratar com a administracao;

I1. ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

III. ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem impedida de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do Municipiode _______;

IV. ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com drgios e entidades de todas as esferas de governo;

V. ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragcdo Publica nos ultimos cinco
anos;

VI - ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII. ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIIL ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca;

¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgio ou entidade da Administracio
Publica do Municipio de , hem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuagdo éde __/_/ _a

_/__J___ , sdo:
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Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF
(Indicar todos).

Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragao.

Municipio de ,em de de 201_.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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Anexo VI - Declaracao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a

execucao do plano de trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissio de Selegdo do Chamamento Ptiblicon® __/

Senhor (a) Presidente:

, presidente/diretor/provedor, CPF , declaro para os devidos

fins e sob penas da lei, que o (a) (0SC) , dispde de estrutura fisica e de pessoal, com

capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que

ira contratar, com recursos das parcerias , assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas

as metas, acompanhamento e presta¢do de contas.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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